EVIDENCIAS MES DE OCTUBRE

ALVARO MATALLANA ARIAS — INSTRUCTOR ARTICULACION

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir la ejecucion de la formacién En el link virtual creado bitacora del CARPETA EN
que se asigne utilizando las aprendiz en el drive, se revisan las DRIVE
herramientas TIC, los ambientes actividades que realizan los aprendices y BITACORA Y
virtuales, de acuerdo con lineamientos | quien requiere visita o atencion especial. AmE
institucionales Atendiendo los aprendices de lasIESagrada | ~ hoprmimirce

Familia, Sagrado Corazon, Providencia, APRENDICES

Inmaculada Concepcién y Cardenas Centro.

Se hace acompafnamiento proyectos
aplicados en la IE Absalén Torres Camacho
Técnico en Mantenimiento de Automotores
y Técnico en Soldadura del Instructor
Denilson Jafet Segura

BITACORA DEL APRENDIZ

M Recibicos (1.204) - amatallana2C X | ¢ Destacados - Google Drive x BITACORA DEL APRENDIZ (resp X+ = X

C & docs.google.com/spreadsheets/d/1Nuwex04D8M7edF6AVS4udtBXreXAcVZIhgPKIWIVmU/editégid=594759344
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Marca temporal
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1 [Marca temporal .NOMBRE DE LA INSTIT NOMBRE DEL GESTOR FICHA DE CARACTERI: PROGRAMA DE FORM£ TIPO DE DOCUMENTO NUMERO DE DOCUMEINOMBRE COMPLETO [ CORRI
2 29/09/2020 11:12:41 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICO EN ASISTEN( T 1006361836 Isabella Narvaez Mufioz isanam
212 29/09/2020 11:17:23 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICQ EN ASISTENCTI 1006361836 Isabella Narvaez Mufioz isanam 0
213
1/10/2020 8:36:57 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICQ EN ASISTEN(TI 1007333507 Sara Catalina Cordero P saraco
24 1/10/2020 8:33:30 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICO EN ASISTEN(TI 1007555278 Ana Maria Torres Morenc anama
1/10/2020 8:33:51 INSTITUCION EDUCATI CARLOS ALBERTO AGUDELO TECNICO EN ASISTENCTI 1112303454 Samara Restrepo Lopez samarz
216
1/10/2020 8:39:31 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM ficha N° 1787612 TECNICO EN ASISTEN(TI 1007332507 Sara Catalina Cordero P saraco
217 1/10/2020 8:42:23 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICQ EN ASISTEN(TI 1007555276 Ana Maria Torres Morenc anama
218 1/10/2020 8:43:00 INSTITUCION EDUCATI CARLOS ALBERTO AGL 1846222 TECNICO EN ASISTEN(C.C 1006382166 Olga Ximena Cifuentes E olgaxin
219 1/10/2020 8:44:33 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICO EN ASISTEN( T 1007555276 Ana Maria Torres Morenc anama
220 1/10/2020 8:45:51 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICQ EN ASISTEN(TI 1007837072 \LINETH DANIELA GUTII linethd:

+ =  [B Respusestas de formulario 1 ~ Explora



https://drive.google.com/drive/folders/1O0K-H_UXvBrBy7zkLDUcGfLyyweZDGw1?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1O0K-H_UXvBrBy7zkLDUcGfLyyweZDGw1?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1O0K-H_UXvBrBy7zkLDUcGfLyyweZDGw1?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1O0K-H_UXvBrBy7zkLDUcGfLyyweZDGw1?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1O0K-H_UXvBrBy7zkLDUcGfLyyweZDGw1?usp=sharing
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1 Marca temporal .NOMBRE DE LA INSTIT NOMBRE DEL GESTOR FICHA DE CARACTERIZ PROGRAMA DE FORM! TIPO DE DOCUMENTO NUMERO DE DOCUMEI NOMBRE COMPLETO L CORRI
220 1/10/2020 8:45:51 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICQ EN ASISTEN(TI 1007837072 LINETH DANIELA GUTIl linethd.

22 1/10/2020 8:46:56 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 17 TECNICO EN ASISTEN(TI 1007555276 Ana Maria Torres Morenc anama
= 1/10/2020 8:54:18 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICQ EN ASISTEN(TI 1007837072 LINETH DANIELA GUTII linethd:
223 1/10/2020 8:55:47 INSTITUCION EDUCATI CARLOS ALBERTO AGL 1846222 TECNICO EN ASISTEN(TI 1114540324 Santiago Chavez Perez santiag
224 1/10/2020 9:01:01 INSTITUCION EDUCATI YAMILETH LASSO 1846417 TECNICO EN ASISTENC T 1006326224 EVELYN CRISTINA GAL Evelyn
225 1/10/2020 9:02:19 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICQ EN ASISTEN(TI 1007837072 LINETH DANIELA GUTII linethd:
e 1/10/2020 9:04:14 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 0145437 TECNICO EN ASISTEN(TI 1007837072 LINETH DANIELA GUTIt linethd:
227 1/10/2020 9:05:39 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 0145437 TECNICO EN ASISTEN(TI 1007837072 LINETH DANIELA GUTII linethd:
228 1/10/2020 9:07:39 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 0145437 TECNICO EN ASISTENCTI 1007837072 lineth daniela gutierrez  linethd:
229 1/10/2020 9:09:06 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 0145437 TECNICO EN ASISTENCTI 1007837072 lineth daniela gutierrez vi linethd.
230 1/10/2020 9:15:09 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICQ EN ASISTEN(TI 11933567864 Helen Valeria Osorio Anc hoangu
23 1/10/2020 9:22:25 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICO EN ASISTEN(TI 1007836699 Alejandra Soto Granoble 0816al
232 1/10/2020 15:29:35 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICO EN ASISTENC T 1006361665 NATHALIA RIOMANA SE natalia:
233 1/10/2020 16-10:06 INSTITUCIGN EDUCATI CARLOS ALBERTO AGL 1846222 TECNICQ EN ASISTEN(TI 1006342328 Catalina Hemandez Gall catalin:

234

2/10/2020 12:12:07 INSTITUTQ TECNICO C MAGDA JOHANA BERM ficha N° 1787612

B Respuestas de formulario 1 ~

TECNICO EN ASISTEN(TI

1007332507 Sara Catalinia Cordero Pi saraco =

Explorar
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1 |Marca temporal |

2/10/2020 12:12:07
310/2020 12:12:00
5/10/2020 14:38:55

5/10/2020 14:60:02
8/10/2020 1:28:15
8/10/2020 1:35:08
8/10/2020 1:36:01

4 8/10/2020 1:38:30
2 8/10/2020 1:42:02

43 8/10/2020 1:42:58

8/10/2020 1:45:28

8/10/2020 1:47:33
4 8/10/2020 1:49:50

247 11/10/2020 11:16:26

INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM ficha N° 1787612

INSTITUCION EDUCATI CARLOS ALBERTO AGL
INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM

INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM

INSTITUCION EDUCATI CARLOS ALBERTO AGUDELO

INSTITUCION EDUCATI CARLOS ALBERTO AGL
INSTITUCIGN EDUCATI CARLOS ALBERTO AGL
INSTITUCION EDUCATI CARLOS ALBERTO AGL
INSTITUCION EDUCATI CARLOS ALBERTO AGL
INSTITUCIGN EDUCATI CARLOS ALBERTO AGL
INSTITUCION EDUCATI CARLOS ALBERTO AGL
INSTITUCION EDUCATI CARLOS ALBERTO AGL
INSTITUTO TECNICO C CARLOS ALBERTO AGL
INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM

B Respuestas de formulario 1 ~

1846222
1787612

1787612

1846325
1846325
1846325
1846325
1846325
1846325
1846325
1846325
1787612

TECNICO EN ASISTENCTI
TECNICO EN ASISTENCTI
TECNICO EN ASISTEN(C.C

TECNICO EN ASISTEN(TI
TECNICO EN ASISTENCTI
TECNICO EN ASISTEN(TI
TECNICO EN ASISTENCTI
TECNICO EN ASISTEN(TI
TECNICO EN ASISTEN(TI
TECNICO EN ASISTENCTI
TECNICO EN ASISTEN(TI
TECNICO EN ASISTEN( T
TECNICO EN ASISTENCTI
TECNICO EN ASISTEN(C.C

OMBRE DE LA INSTIT NOMBRE DEL GESTOR FICHA DE CARACTERI: PROGRAMA DE FORM/ TIPO DE DOCUMENTO NUMERO DE DOCUMEINOMBRE COMPLETO [ CORRI

1007332507 Sara Catalina Cordero Pi saraco
1006324628 Jarlon Andrés Restovich jarlona
1006123602 Natalia Vardn Sogamoso nvaran

1000708843 Ana Sofia Morales Alvare morale
11143085395 John Alejandro Campe C alejanc
1114308595 John Alejandro Campe C alejanc
11143085895 John Alejandro Campe C alejanc
1114308595 John Alejandro Campe C alejadr
1114308595 John Alejandro Campe C alejanc
1114308535 John Alejandro Campe C alejanc
11143085695 John Alejandro Campe C alejanc
1114308595 John Alejandro Campe C alejanc
1114308535 John Alejandro Campe C alejanc
1006361216 Daniela Pedroza Sanche daniels
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2/10/2020 16:12:21

Marca temporal

B c
NOMBRES COMPLETOS NUMERO DE IDENTIFIC FICHA

16/09/2020 14:39:27 Estefani Alexandra Pérez Contreras 1192731075
16/09/2020 14:50:52 Santiago Marroguin Zambrano 1007500773
16/09/2020 14:61:01 valentina carvajal zapata 1192747372
30/09/2020 14:43:14 ESTEFAN| ALEXANDRA PEREZ CC 1192731075
30/09/2020 14:43:50 Valentina Lépez Diaz 1006362417
30/09/2020 14:43:50 Paula Andrea Aramburo Bonilla 1006362737
30/09/2020 14:43:55 Santiago Marroguin Zambrano 1007500773
30/09/2020 14:44:00 Maria Fernanda Escobar Osorie 1192722353
30/09/2020 14:44:11 MARIA FERNANDA BERMUDEZ BA 1192748232
30/09/2020 14:44:31 Valentina moreno heredia 1114308281
30/09/2020 14:44:53 Maria José Gonzalez Gémez 1193345771
30/09/2020 14:45:56 Carlos Enrique lasso trujille 1013456682
30/09/2020 14:46:09 jhoana andrea perez rodriguez 1006362609
30/09/2020 14:47:01 Anuar steven valencia montario 1006363380
30/09/2020 14:47-24 Sara Sofia Jaramillo Mosquera 1007544543
30/09/2020 14:50:02 Juan Camilo Sénchez Correa 1107834211

2/10/2020 16:12 21.KELLV JHOANA MUESES PINCHAC 1192747360
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INSTITUCIGN EDUCATI ; TIENE CONTRATO DE NUMERQ TELEFONO  CORREQ ELECTRC

1849415 ABSALON TORRES CAINO
1849415 ABSALON TORRES CAING
1849415 ABSALON TORRES CAINO
1849415 ABSALON TORRES CAINO
1849415 ABSALON TORRES CAING
1849415 ABSALON TORRES CAINQ
1849415 ABSALON TORRES CAINO
1849415 ABSALON TORRES CAINO
1849415 ABSALON TORRES CAINQ
1849415 ABSALON TORRES CAINO
1849415 ABSALON TORRES CAINO
1849415 ABSALON TORRES CAINQ
1849415 ABSALON TORRES CAINO
1849415 ABSALON TORRES CAINO
1849415 ABSALON TORRES CAINQ
1849415 ABSALON TORRES CAINO
1849413 ABSALON TORRES CAINO

3215223794 contreestefani@gma
3226929072 Santiago123marro@ 0
3113721440 carvajalzapatavalent
3215223794 contreestefani@gma
3116853746 vid fre@gmail com
3225274198 aramburopaulaB2@c
3228929072 santiago123marro@
3148833073 osorioescobarfernan
3116422504 Bermudezmariaferns
3108865052 valentinamorenohed.
3172119015 gonzalezgomezmarii
3127595569 carloselasso84@gm
3204609521 perezrodriguezjhoan
3188771084 Anuarcr7131@gmail
3156956742 jaramillosofiaB3@gm
3013602841 jkamilosc@gmail cor
3234727880 Kellymueses.76@gn

2 Ejecutar la formacion profesional Se realiza formacion virtual y CARPETA DRIVE
integral de acuerdo con el programa acompafiamiento a los proyectos aplicados PROYECTOS
de formacién, desarrollo curricular y de Técnico en Mantenimiento de APRENDICES
proyecto formativo de los programas Automotores 1849413 y Técnico en
del drea tematica objeto del contrato, Soldadura del Instructor Denilson Segura en
siguiendo el procedimiento de la IE Absalén Torres Camacho
Ejecucion de Acciones de Formacion
establecido por el SENA.

3 Contar con certificacion de la norma Se realizé la certificacion en la fecha CARPETA EN

de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION
CONCERTADOQS, o la actualizacion
"ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" o0 en su
defecto deberd aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacidn, o
la evidencia de la inscripcion efectiva a
mismo, al informe de ejecucién
contractual, con plazo mdximo a
octubre31 de 2020.

30/08/2017 con vigencia hasta el 30 de
Agosto de 2020. Se encuentra en proceso
de certificacion con el CAB

DRIVE NORMA DE

COMPETENCIA
LABORAL



https://drive.google.com/drive/folders/1_HhjoTWiTvp3VqxXuMvqPJyd-vpwJdWJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1_HhjoTWiTvp3VqxXuMvqPJyd-vpwJdWJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1_HhjoTWiTvp3VqxXuMvqPJyd-vpwJdWJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1_HhjoTWiTvp3VqxXuMvqPJyd-vpwJdWJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cWdcCAiPJE5eHQw5_IMTGmQjQf6d5Ndd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cWdcCAiPJE5eHQw5_IMTGmQjQf6d5Ndd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cWdcCAiPJE5eHQw5_IMTGmQjQf6d5Ndd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cWdcCAiPJE5eHQw5_IMTGmQjQf6d5Ndd?usp=sharing

sty
REPUBLICA DE COLOMBIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003

otorga
Crtificado de Competencia Laboral a

ALVARO MATALLANA ARIAS
DE CTUDADANIA!

No. 04313652
Q.m demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
NIVEL INTERMEDIO - Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativa.
Codigo: 240201056
En testimenio de lo anterior, se firma el presente en GUADALAJARA DE BUGA. 4 los meinta (30) dias del mes de Agosto de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por

ALEXANDER ATEHORTUA GONZALEZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Autenticidad del Documento

L3000 30082017, Bogota - Colombia VIGENCIA
NoYFBCHA RBGS ALEXANDER ATEHORTUA GONZALEZ 30de Agosto de 2020
Subdirector CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

REGIONAL VALLE

Ls suasicidad ds est documents pusde e verifiads ea ol egTO slectonico que 16 eacessa ea I pagins web hnp/cerificados sesn du.co, bajo ol mamero
91240024020105CCH4313692C.

4 Realizar el seguimiento de horas
reportadas en Sofia vs horas ejecutas,

Se reporta las horas registradas en
senasofiaplus

informando oportunamente a la
coordinacién académica las novedades
encontradas, justificando las horas
faltantes.

CARPETA EN
DRIVE REPORTE

DE HORAS
SEPTIEMBRE

4. REPORTE HORAS AGOSTO.pdf - Adobe Acrobat Reader DC
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALVARQO MATALLANA ARIAS

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/08/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2020 23:58:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 1545417 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
DE APRENDIZAJE:

APOYAR EL SISTEMA DE INFORMACION CONTABLE EN
104D,

* COMPETENCIA DE APREN E CONCORDANCIA CON LA NCRMATIVI

- coupeteNcia D aseoizae  COUERENDSR TEXTOS BN INGLES £ FORVA ESCRITA Y

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION,

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES. TENIENDO EN CUENTA EL OBJETD
SOCIAL DE LA EMPRESA.

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA

- COMPETENCIA DE APRENDIZAE: |5 NORMAS LEGALES ¥ DE LA ORGANIZAGION

ESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS

. PROC!
" COMPETENCIADE APRENDIZAJE:  NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LGS DOCUMENTOS GUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCICNES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDD LA NORMA
CNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA NTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

nEsuLTADos DE APRENDIZAJE

REDONDCER L R, ELpare n
ETODELE0lA B PORMACK, 12 AEUERDR GOM LA SRAMRER ORCAMENCICNAL L S

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
RESULTADOS DE

FROBLENAS [EALES L SECTOR PRSOLCTIVD, (08 CONGCMENTOS, HASLDADES ¥
mmsm rsn nnﬁmsumtmrﬂs o R STRA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA © 20.00

FICHA 1B45756 - RECURSCS HUMANOS
DE APRENDIZAJE:

- coupeTENCiA DE AsRENDiZA:  COMPRENDER TEXTOS BN INGLES SN FORMA ESCRITA ¥

COORDINAR EL PROCESO DE EVALUACION
nEsEuPEﬁn DE L JRES DE AwERDD coN

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 0S TRABAJADO!
05 PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION

® a

Iniciar sesion
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https://drive.google.com/drive/folders/1ejJ7dUGmRN5CNHdmj8wUSRNYOTP22wMi?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ejJ7dUGmRN5CNHdmj8wUSRNYOTP22wMi?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ejJ7dUGmRN5CNHdmj8wUSRNYOTP22wMi?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ejJ7dUGmRN5CNHdmj8wUSRNYOTP22wMi?usp=sharing

5 Registrar las Inasistencias de los
aprendices en el sistema de
informacion institucional “SOFIAPLUS”.

No se reportaron inasistencias de los
aprendices en este periodo debido a la
contingencia

No se reportaron
inasistencias de
los aprendices en
este periodo
debido ala
contingencia

6 Participar en los grupos y semilleros de
investigacidn e innovacidn en
proyectos de investigacion técnica y/o
pedagdgica cuando sea requerido por
el centro, para fortalecer el proceso de
formacion del area tematica objeto del
contrato.

Estas actividades no fueron desarrolladas
en el periodo

Actualmente no
me encuentro
vinculado a
ningun proyectos
de investigacidn

7 Participar cuando el centro de
formacioén lo requiera, en jornadas de
desarrollo curricular de programas de
Formacion Profesional Integral,
conforme a las necesidades nacionales
y a los lineamientos institucionales
requeridos para el area tematica
objeto del contrato.

Se asiste a las videoconferencias
programadas por la Coordinacion
Académica recibiendo las orientaciones
para el desarrollo de la formacién
profesional

CARPETA
REUNION LiDER

™M REUNION DE EQUIPO MARTES 1 X Q Meet

zv-ghs. ® x

C @ meetgoogle.com/qzt

® GRABANDO

N Maria Fernanda Mufioz RN

W CARLOS ALBERTO AGUDEL.. (¥ CARLOS ARTURO HENAO G...

¥ MAGDA JOHANNA BERMUDEZ BONILLA sls LUZ STELLA HERNANDEZ ROJAS!

Detalles de la reunion A

Diana Marcela Tenorio Vasco (¥ VERONICA HERNANDEZ SA.. (&

W Pedro Nel Bermidez Durango (%' XIMENA LOPEZ URBANO

& Correo: Alvaro Matallana Arias - X | +

Sandra Milena Grajales Mor...
y 6 mas

N
o

14

Alexis Olaya Arboleda

at

No puedes quitar a este participante

=

¥ MONICA VIVIANA BABATIV.. (¥

O\
&

% ALBA PILAR GUEVARA

V3%

« Luz Nelly Garcia Rivera

Denilson Jafet Segura Viver...

W' YAMILETH GAVIRIA GAVIRIA

=

Presentar ahora



https://drive.google.com/drive/folders/1HqkjYtE5GLtfz-qHnt1WbFvpOdg9a725?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HqkjYtE5GLtfz-qHnt1WbFvpOdg9a725?usp=sharing

& meetgoogle.com/qzb-gtzv-ahs

® GRABANDO

N4

g

X

3 /e G
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Emitir juicio valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina,
corroborando que el espacio de la ruta
esta al dia con el listado de aprendices
en formacién y los RAP segun la fase
en que se encuentre.

Se realiza evaluacion del resultado de CARPETA EN
aprendizaje etapa practica en la plataforma DRIVE
senas.oﬂ:?\plus dfe los apr.endlces Ginna EVALUACION
Valeria Sierra Lépez y Nicole Mayerly —_—
Sandoval Ficha 1621464 Técnico en SENASOFIAPLU
Asistencia Administrativa IE Sagrado S
Corazdn de Jesus
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Consultar Ruta del Aprendiz

Competencia de aprendizaje™ ?Eﬁg#‘l@’?os DE APRENDIZAJE ETAPA
Generar Excel de Planeacion v
Pedagégica

Aprendiz® GINA VALERIA SIERRA

Generar PDF de Proyecto Formativo

Geslion de la Rula de Aprendizaje ™~ Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo[v]

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje Resultados de Aprendizaje Etapa Practica
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CORAZON DE EL CERRITO PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION
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9 Aplicar seguin la modalidad, estrategias | Se da respuesta a las inquietudes de los CARPETA EN
de ensefanza, aprendizaje, aprendices en etapa productiva, DRIVE CORREQS
metodologias activas, seguimiento y empresarios y docentes lideres APRENDICES
evaluacion de acuerdo a los LIDERES Y
lineamientos pedagdgicos y EMPRESARIOS

metodoldgicos de la entidad.
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10 Elaborar fichas técnicas y apoyo en las | Estas actividades no fueron desarrolladas No me fueron
evaluaciones técnicas en procesos en el periodo solicitadas
contractuales cuando se requiera. realizarlas en este

periodo

11 Verificar y entregar los soportes del En este periodo no hubo ingreso de No hay evidencias
procedimiento de Ingreso de aprendices nuevos porque no
aprendices al programa de formacion ingresaron
tales como: fotocopia del documento aprendices
de identidad, y/o requisitos definidos nuevos en este
en el disefio curricular, cuando ejecute periodo
formacion complementaria o titulada

12 Registrar, verificar y hacer seguimiento | Se realiza revision de seguimientos etapa CARPETAEN
en los plazos establecidos en el productiva de los aprendices y se revisan DRIVE
sistema de informacidn que la entidad | documentos para certificacion de los Ginna | APRENDICES
defina para la Gestidn de la Formacion | Valeria Sierra Lépez y Nicole Mayerly PARA CERTIFICAR
Profesional Integral mediante las Sandoval Ficha 1621464 Técnico en OCTUBRE
siguientes actividades: Asistencia Administrativa IE Sagrado

Corazdn de Jesus
a). Verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese estado.
b). Crear las rutas y asociar los
aprendices nuevos, reintegrados o
trasladados a la ruta.
c). Registrar juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos y los juicios evaluativos del
nivel de cumplimiento del aprendizaje.
d). Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacién teniendo en cuenta los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas con que cuenta el centro.

13 Entregar en las fechas en que el SENA Se diligencia en drive archivo Excel CARPETAEN
estipule, siguiendo el procedimiento SEGUIMIENTO ACTIVIDADES EQUIPO DRIVE
de Ejecucion de Acciones de ARTICULACION CBI, donde se relaciona las SEGUIMIENTO DE
Formacion establecido por la entidad, videoconferencias realizadas con Directivos | ACTIVIDADES

los productos de la planificacion,
desarrollo y evaluacion de las acciones
de formacién titulada o
complementaria mediante las
siguientes actividades:

a). Proyecto formativo subido a la
plataforma con su respectivo cédigo y
revisiéon de apoyo pedagdgico, para ser
publicado.

b). Entrega del acta 0. Con el
cronograma de planificacion del
respectivo alistamiento.

docentes, docentes, Instructores y
aprendices

Se asiste a reunién virtual con Rectora,
Coordinadores, docentes de la Institucion
Educativa Absalén Torres Camacho, nuestra
lider Luz Stella Hernandez y los Instructores
Denilson Segura y Alexis Olaya
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a). Planeacion pedagdgica. (con la
programacion de la gira técnica, si
existe la necesidad siguiendo los
lineamientos de la “Guia de
Orientaciones para la Realizacion Giras
Técnicas como estrategia en el proceso
formativo”

b). Guias de aprendizaje.

c). Plan de trabajo.

d). Instrumentos de evaluacién.
e). Formatos y registros de
seguimiento para la ejecucion de

acciones de formacién profesional
integral, entre otros

M COMITES PROGRAMADOS DEL | X 8- SEGUIMIENTO ACTIVIDADES © X ¢ Destacados - Google Drive x| + = X
<« C @ docs.google.com/spreadsheets/d/1LyBVnOPAgdD2NEuzkDo3ZkPy_f4-LgVUDm26bRPICpE/edit?ts=5ea2614b#gid=1855910995 * @
8- SEGUIMIENTO ACTIVIDADES EQUIPO ARTICULACION CBI % & & J—
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14 Diligenciar y entregar oportunamente Se comparte carpetas de aprendices en CARPETA EN
los formatos y documentos que hacen | proceso de certificacidon en el DRIVE. Se DRIVE
parte del desarrollo y ejecucion de la entrega documentacion virtual para APRENDICES
formacién como: certificacion de los aprendices Ginna Valeria | PARA CERTIFICAR
1. Actas reunidn equipo ejecutor con Sierra Lépez y Nicole Mayerly Sandoval OCTUBRE
los docentes pares en las Instituciones | Ficha 1621464 Técnico en Asistencia
educativas. Administrativa IE Sagrado Corazén de Jesus,
2. Acta de cierre de induccién. guienes cumplen con los requisitos para
3. Otros que sean solicitados por el pasar a certificacidon
supervisor del contrato o la
coordinacién académica
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15 Participar cuando el centro lo requiera | Estas actividades no fueron desarrolladas en | No se realizaron
en el proceso de seleccidn, disefio de el periodo pruebas en este
talleres e instrumentos que alimenten periodo a los
los bancos de pruebas para la aprendices
seleccion de aprendices

16 Aplicar y hacer cumplir el reglamento Se hacen las recomendaciones a los CARPETA EN
del aprendiz, asi como el manual de aprendices en las videoconferencias DRIVE CHATY
convivencia del Centro de Formacion. impartidas y en las asesorias por whatsapp LLAMADAS

WHATSAPP

17 Participar en la programacion y Estas actividades no fueron desarrolladas en | Este mes no se
ejecucién del proceso de induccién de | el periodo realizé induccidn
aprendices de cada oferta con aprendices

nuevos

18 Acatar los lineamientos del Sistema Se cuenta con las capacitaciones en CARPETA EN
Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo exigidas por
Seguridad de Salud en el Trabajoy el CBI DRIVE
asistir a las convocatorias y CAPACITACIONE
capacitaciones que el centro
programa. S SST

M Invitacién: Reunin con MAGDA X | SEGUIMIENTO ACTIVIDADES EQ' X | &5 = EVIDENCIAS -Google Drive X 3¢ Certificado x  + - (=] X

& # contratistas.sena.edu.co/WPSIGACertificado.aspx o Yt .

ALVARO MATALLANA ARIAS 94313652 CONTRATISTA Ayuda Cerrar Sesién 12 de mayo de 2020

@
SENA

N

Sistema de Informacion de Contratistas @

El empleo

Mintrabajo

es de todos

e Lo corra  omasinconct G| o ||

Certificados Seguridad y Salud en el Trabajo
No. Contrato Vigencia Fecha de Certificado Tipo

983 2018 15/02/2018| Induccién/Reinduccion /

= Lo
1109| 2019 19/02/2019| Induccién/Reinduccion A
1109, 2019

1372614 2020

20/02/2020| Capacitacion - Modulo 1 Generalidades

1372614 2020

|
1
|
05/08/2019| Capacitacion - Modulo 1 Generalidades A ‘
|
|
21/02/2020| Induccién/Reinduccion i

Servicio Nacional de. zsie SENA - Direccion General
Calle 57 No. 8 - 63 Bogota D.C. (Cundinamarca). Colombia
Conmutador Nacional (57 1) 5461500 - Extensiones.
Atencién

unes a viemes 800 am. a 5:30 p.m - Resto del pais sedes y horarios

00am a7:00 sabados B

realiza apoyo y asesoria y en ocasiones se
les sube la documentacion para el proceso
de certificacion virtual

19 Apoyar al centro de formacion cuando | Esta actividad no fue desarrollada en este Este mes no se
este lo requiera, en la promocion del periodo realizaron visitas
portafolio de servicios de seguimiento a

los aprendices en
las empresas.

20 Realizar seguimiento en la etapa Se realizé seguimiento y revisién semanal CARPETAEN
productiva a los a los aprendices que le | en la etapa productiva a los aprendices
sean asignados, cuando el centro de mediante la bitdcora del aprendiz. Se revisa DRIVE
formacion lo requiera documentacién de carpeta compartida en el BITACORA DEL

DRIVE por Coordinacién Académica de -
aprendices que estdn por certificar, se APRENDIZ
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CARPETA EN
DRIVE
APRENDICES
PARA CERTIFICAR

BITACORA DEL APRENDIZ

M Recibicos (1.204) - amatallana2C X | ¢ Destacados - Google Drive x BITACORA DEL APRENDIZ (resp X+ = X
C @ docs.google.com/spreadsheets/d/1Nuwex04D8M7edF6AV54udtBXreXAcYZIhIgPKIWIVmU/edit#gid=534759344

BITACORA DEL APRENDIZ (respuestas) [ e)

~
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Formulario Complementos Ayuda
@ P 0% - € % 0 00 123~ Predetermi. v 10~ B I & A & H Ll o BRE Y -5 ~ @
Marca temporal
A B G D E F G H
1 [Marca temporal | OMBRE DE LA INSTIT NOMBRE DEL GESTOR FICHA DE CARACTERI: PROGRAMA DE FORM/ TIPO DE DOCUMENTO NUMERO DE DOCUMEINOMBRE COMPLETO [ CORRI
2 29/09/2020 11:12:41 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICO EN ASISTEN( T 1006361836 Isabella Narvaez Mufioz isanam
212 29/09/2020 11:17:23 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICQ EN ASISTENCTI 1006361836 Isabella Narvaez Mufioz isanam O
213
1/10/2020 8:36:57 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICQ EN ASISTEN(TI 1007333507 Sara Catalina Cordero P saraco
24 1/10/2020 8:33:30 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICO EN ASISTEN(TI 1007555278 Ana Maria Torres Morenc anama
215
1/10/2020 8:33:51 INSTITUCION EDUCATI CARLOS ALBERTO AGUDELO TECNICO EN ASISTENCTI 1112303454 Samara Restrepo Lopez samarz
216
1/10/2020 8:39:31 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM ficha N° 1787612 TECNICO EN ASISTEN(TI 1007332507 Sara Catalina Cordero P saraco
217 1/10/2020 8:42:23 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICQ EN ASISTEN(TI 1007555276 Ana Maria Torres Morenc anama
218 1/10/2020 8:43:00 INSTITUCION EDUCATI CARLOS ALBERTO AGL 1846222 TECNICO EN ASISTEN(C.C 1006382166 Olga Ximena Cifuentes E olgaxin
219 1/10/2020 8:44:33 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICO EN ASISTEN( T 1007555276 Ana Maria Torres Morenc anama
220 1/10/2020 8:45:51 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICQ EN ASISTEN(TI 1007837072 \LINETH DANIELA GUTII linethd:

B Respuestas de formulario 1 ~

M Recibicos (1.204) - amatallana2¢ X | @& Destacados - Google Drive X BITACORA DEL APRENDIZ (respu X+ - x

c @ docs.google.com/spreadsheets/d/1Nuwex04D8M7edF6AV54udtBXreXAcVZIhIgPKIWIVmU/edit#gid=594759344

%
@

BITACORA DEL APRENDIZ (respuestas)

. ~ @ °
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Formulario Complementos Ayuda

oo P 100% v € % 0 .00 123v | Pregetermi. v W0+ B I & A & H v i ¢y o[ EHMW T - I~ ~ =
Marca temporal
A ] c D E F G H

1 [Marca temporal INOMBRE DE LA INSTIT NOMBRE DEL GESTOR FICHA DE CARACTERI: PROGRAMA DE FORM: TIPO DE DOCUMENTO NUMERO DE DOCUMEINOMBRE COMPLETO L CORR|
220 1/10/2020 8:45:51 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICO EN ASISTEN(TI 1007837072 LINETH DANIELA GUTI! linsthd;
22 1/10/2020 8:46:56 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 17 TECNICO EN ASISTEN(TI 1007555276 Ana Maria Torres Morenc anama
= 1/10/2020 8:54:18 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICO EN ASISTEN(TI 1007837072 LINETH DANIELA GUTI! linethd;
223 1/10/2020 8:56:47 INSTITUCION EDUCATI CARLOS ALBERTO AGL 1846222 TECNICO EN ASISTEN( T 1114540324 Santiago Chavez Perez santiag
224 1/10/2020 9:01:01 INSTITUCION EDUCATI YAMILETH LASSO 1846417 TECNICQ EN ASISTENCTI 1006326224 EVELYN CRISTINA GAL Evelyn
225 1/10/2020 9:02:19 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICO EN ASISTEN(TI 1007837072 LINETH DANIELA GUTI! linethd;
= 1/10/2020 9:04:14 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 0145437 TECNICO EN ASISTEN(TI 1007837072 LINETH DANIELA GUTI! linethd;
227 1/10/2020 9:05:39 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 0145437 TECNICO EN ASISTEN(TI 1007837072 LINETH DANIELA GUTI! linethd;
228 1/10/2020 9:07:39 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 0145437 TECNICO EN ASISTENCTI 1007837072 lineth daniela gutierrez  linethd
229 1/10/2020 9:09:06 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 0145437 TECNICO EN ASISTEN(TI 1007837072 lineth daniela gutierez vi linethd;
230 1/10/2020 9:15:09 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICO EN ASISTEN(TI 1193357864 Helen Valeria Osorio Anc hoangt
231 1/10/2020 9:22:25 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICO EN ASISTENC T 1007836699 Alejandra Soto Granoble 0816al
232 1/10/2020 15:29:35 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICO EN ASISTENCTI 1006361665 NATHALIA RIOMANA SE natalia:
233 1/10/2020 16:10:06 INSTITUCION EDUCATI CARLOS ALBERTO AGL 1848222 TECNICO EN ASISTEN(TI 1006342328 Catalina Hemnandez Gall catalin
234

2/10/2020 12:12:07 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM ficha N° 1787612 TECNICO EN ASISTEN(TI 1007332507 'Sara Cataliria Cordere P saraco
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https://drive.google.com/drive/folders/1flSScRAs854Gtu4VvUTmTN2BPn5ojrZK?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1flSScRAs854Gtu4VvUTmTN2BPn5ojrZK?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1flSScRAs854Gtu4VvUTmTN2BPn5ojrZK?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1flSScRAs854Gtu4VvUTmTN2BPn5ojrZK?usp=sharing
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234
2/10/2020 12:12:07 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM ficha N° 1787612 TECNICO EN ASISTEN(TI 1007332507 Sara Catalina Cordero Pi saraco
235 3/10/2020 12:12:00 INSTITUCION EDUCATI CARLOS ALBERTO AGL 1846222 TECNICO EN ASISTEN( T 1006324628 Jarlon Andrés Restovich jarlona
236 5/10/2020 14:38:55 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICO EN ASISTEN(C.C 1006123602 Natalia Varén Sogamoso nvaron
= 5/10/2020 14:50:02 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICO EN ASISTENC T 1000708843 Ana Sofia Morales Alvar: morale
238 8/10/2020 1-28:15 INSTITUCIGN EDUCATI CARLOS ALBERTO AGUDELO TECNICO EN ASISTEN(TI 11143085695 John Alejandro Campe C alejanc
239 8/10/2020 1:35:08 INSTITUCION EDUCATI CARLOS ALBERTO AGL 1848325 TECNICO EN ASISTEN(TI 11143085395 John Alejandro Campe C alejanc
40 8/10/2020 1:36:01 INSTITUCION EDUCATI CARLOS ALBERTO AGL 1846325 TECNICO EN ASISTEN(TI 1114308595 John Alejandro Campo C alejanc
8/10/2020 1:38:30 INSTITUCIGN EDUCATI CARLOS ALBERTO AGL 1846325 TECNICO EN ASISTENCTI 1114308595 John Alzjandro Campo C alejadr
8/10/2020 1:42:02 INSTITUCION EDUCATI CARLOS ALBERTO AGL 1846325 TECNICO EN ASISTEN(TI 1114308595 John Alejandro Campe C alejanc
£/10/2020 1:42:58 INSTITUCION EDUCATI CARLOS ALBERTO AGL 1848325 TECNICO EN ASISTEN( T 1114308595 John Alejandro Campe C alejanc
8/10/2020 1:45:28 INSTITUCION EDUCATI CARLOS ALBERTO AGL 1846325 TECNICO EN ASISTENC T 1114308595 John Alejandro Campoe C alejanc
245 8/10/2020 1:47:33 INSTITUCION EDUCATI CARLOS ALBERTO AGL 1846325 TECNICQ EN ASISTEN(TI 11143085695 John Alejandro Campe C alejanc
245 8/10/2020 1:49:50 INSTITUTO TECNICO C CARLOS ALBERTO AGL 1848325 TECNICO EN ASISTEN(TI 11143085395 John Alejandro Campe C alejanc
247 1111042020 11:16:26 INSTITUTO TECNICO C MAGDA JOHANA BERM 1787612 TECNICO EN ASISTEN(C.C 1006361216 Daniela Pedroza Sénche daniels
248 5
249
+ = B Respuestas de formulario 1 ~

21 Responder por los bienes y elementos | Uso de los equipos y oficina y ambientes en | Se mantiene en
puestos a su disposicion para el el desarrollo de los talleres mundo laboral y | buen estado
cumplimiento del objeto del contratoy | seguimientos grupales. equipo de
una vez finalizado, quedar a pazy computo
salvo con el Almacén prestado por el

almacén

22 Acompafiar a los aprendices a las Estas actividades no han sido desarrolladas Este mes no se
actividades que se encuentren en el periodo presentaron
planeadas por el equipo de Bienestar actividades con el
al Aprendiz equipo de

Bienestar al
Aprendiz

23 Acompafiar a comité de evaluaciony Estas actividades no han sido desarrolladas En este periodo
seguimiento a los aprendices que en el periodo no se reportan
presentan dificultades en el desarrollo aprendices a
de la etapa lectiva Comité de

Evaluaciény
Seguimiento

24 El coordinador académico podra Estas actividades no han sido desarrolladas No he sido
designarlo como gestor de proyectos en el periodo designado como
para apoyar la programacion y gestor de
seguimiento de la formacion por proyectos.
proyectos o conjunto de proyectos por
redes tecnoldgicas que garanticen la
integridad en la ejecucion del proceso
de aprendizaje

25 Solicitar al almacén y entregar Estas actividades no fueron desarrolladas en | No he solicitado
oportunamente a los aprendices los este periodo material de
materiales de formacion formacién para
correspondientes al desarrollo de sus este periodo.
obligaciones contractuales

26 Garantizar el correcto uso de los EPP Durante visita a la empresa Coodetrans CARPETAEN
por parte de los aprendices a su cargo | Palmira Ltda se valido y recomendd el uso DRIVE ACTAY



https://drive.google.com/drive/folders/1HPpFTAl7CdmO5rkxJVErTgjpm2EXlGl6?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HPpFTAl7CdmO5rkxJVErTgjpm2EXlGl6?usp=sharing

de elementos de proteccion personal a la FORMATO DE
aprendiz Danna Gabriela Fraga, en el EVALUACION Y
desarrollo de actividades de archivo SEGUIMIENTO
27 Acompafiar y asesorar en forma Se hace acompafiamiento proyectos CARPETA DRIVE
permanente e integral a las aplicados en la IE Absalén Torres Camacho PROYECTOS
instituciones educativas y a los Técnico en Mantenimiento de Automotores | APRENDICES
aprendices en el proceso de formacion | y Técnico en Soldadura del Instructor
por proyectos durante la vigencia del Denilson Jafet Segura CARPETA EN
contrato o o DRIVE ACTA Y
Se rea.llza visita de sggwmlento ca§o SEGUIMIENTO
especial a la aprendiz Danna Gabriela Fraga ETAPA
Meneses en la empresa Coodetrans Palmira PRODUCTIVA
APRENDIZ
28 Asistir y participar asertivamente en Se participa en jornada ludico familiar CARPETAEN
las capacitaciones, eventos de programada por el dia 9 de octubre de 2020 | DRIVE
divulgacion, Inducciones o PARTICIPACION
reinducciones reuniones, programas SST
de cualificacién y mejoramiento
permanente que el centro programe
en sus procesos de mejora continua de
conformidad con los horarios de
formacién del Centro de Biotecnologia
Industrial del SENA - Regional del Valle
del Cauca.
29 Realizar entrega de los informes en las | Se presentan los documentos de la cuenta La
fechas requeridas durante la ejecucidon | de cobro correspondientes al mes de documentacion
del objeto contractual, asi como el octubre es entregada en
informe final de gestion, informe de la fecha acordada
actividades, y procesos asignados y de en la oficina de
los archivos y elementos su cargo, coordinacion
antes de finalizar el contrato académica.
30 Brindar y procurar en todo momento Se trabaja en equipo con un trato cordial y No ha habido
un trato respetuoso entre compafieros | respetuoso llamados de
y en general, hacia todas las personas atencién por este
que hacen parte del CBI. tipo de

situaciones



https://drive.google.com/drive/folders/1HPpFTAl7CdmO5rkxJVErTgjpm2EXlGl6?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HPpFTAl7CdmO5rkxJVErTgjpm2EXlGl6?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HPpFTAl7CdmO5rkxJVErTgjpm2EXlGl6?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1_HhjoTWiTvp3VqxXuMvqPJyd-vpwJdWJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1_HhjoTWiTvp3VqxXuMvqPJyd-vpwJdWJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1_HhjoTWiTvp3VqxXuMvqPJyd-vpwJdWJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1_HhjoTWiTvp3VqxXuMvqPJyd-vpwJdWJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1P_bsHT-WIAUAP_sA8Cb6Tr_vCutWuxPg?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1P_bsHT-WIAUAP_sA8Cb6Tr_vCutWuxPg?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1P_bsHT-WIAUAP_sA8Cb6Tr_vCutWuxPg?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1P_bsHT-WIAUAP_sA8Cb6Tr_vCutWuxPg?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1P_bsHT-WIAUAP_sA8Cb6Tr_vCutWuxPg?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1P_bsHT-WIAUAP_sA8Cb6Tr_vCutWuxPg?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1pvCGkTD-2I2yLXTu_N_2NM7j21HFFTvB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1pvCGkTD-2I2yLXTu_N_2NM7j21HFFTvB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1pvCGkTD-2I2yLXTu_N_2NM7j21HFFTvB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1pvCGkTD-2I2yLXTu_N_2NM7j21HFFTvB?usp=sharing

